Wymogi edytorskie  

Redakcja przyjmuje wyłącznie prace niepublikowane w innym czasopiśmie, wykonane zgodnie z normami etycznymi.

Redakcja prosi Autorów nadsyłających materiały do publikacji
o przestrzeganie następujących zasad:

· teksty przeznaczone do druku nie mogą przekraczać 1 arkusza wydawniczego wraz z tabelami i ilustracjami. Winny być napisane w programie Word oraz dostarczone w formie wydruku komputerowego (1 egz.) i towarzyszącego mu nośnika elektronicznego;

· praca winna być zaopatrzona w tytuł oraz streszczenie autorskie (maksymalnie ½ strony) w językach polskim i angielskim;

· Autorzy proszeni są o podanie pełnego imienia i nazwiska oraz informacji dotyczących: stopnia/tytułu naukowego, miejsca pracy (uczelnia, katedra, wydział), adresu zamieszkania, numeru telefonu 
i adresu e-mail;

· materiał w postaci fotografii, rysunków i tabel powinien być opisany za pomocą: numeru (cyfrą arabską – czcionką „12”); tytułu – „12” 
(w przypadku tabeli – zamieszczonego nad tabelą) i źródła („10”);

· rysunki i ryciny należy przygotować w postaci odrębnych plików
z podaniem nazwy (wszystkie pliki zebrane w jednym folderze),
w programie graficznym CorelDraw (lub innym) w formacie *.TIF, *.JPG lub EPS,

· skanowane fotografie kolorowe – rozdzielczość minimum 300 dpi; fotografie czarno-białe – rozdzielczość 600 dpi; rysunki czarno-białe (liniowe) – rozdzielczość 1200 dpi,

· rysunki, wykresy, fotografie ilustrujące tekst – wraz z podpisami – należy zapisać dodatkowo na nośniku elektronicznym w oddzielnych plikach; 

· w tekście należy zaznaczyć miejsce, w którym ma zostać zamieszczona dana ilustracja (z podpisem), wykres, tabela itd.;

· opracowanie powinno być podzielone na części i zawierać śródtytuły;

· tekst powinien być napisany za pomocą czcionki Times New Roman „12” z zachowaniem odstępu między wierszami – 1,5;

· na stronie winno mieścić się nie więcej niż 30 wierszy;

· przypisy powinno umieszczać się na dole strony (opisy bibliograficzne prosimy wzorować na podanych poniżej przykładach);

· korektę autorską należy odesłać do Redakcji w terminie nie przekraczającym 7 dni.

Artykuły przeznaczone do druku podlegają recenzji. Redakcja zastrzega sobie prawo skracania tekstów oraz wprowadzania zmian 
po uzgodnieniu z Autorem.

Więcej informacji na stronie: http://www.wseip.edu.pl/dniw/index.php?option=com_content&view=article&id=5&Itemid=6

Materiały konferencyjne

Materiały konferencyjne będą wydane po konferencji w formie recenzowanego wydawnictwa książkowego (monografii). Znajdą się w nim opracowania, które uzyskają pozytywną opinię recenzenta oraz spełnią podane obok wymogi edytorskie. 

Warunki uczestnictwa

· Udział w konferencji jest nieodpłatny. Organizatorzy zapewniają: materiały konferencyjne w postaci recenzowanej publikacji. 

· Zgłoszenia udziału w konferencji wraz z referatami należy dokonać, przesyłając załączoną kartę zgłoszenia do 30 czerwca 2014 r. listownie na adres Wyższa Szkoła Ekonomii i Prawa im. prof. E. Lipińskiego w Kielcach 25-734 Kielce, ul. Jagiellońska 109A z dopiskiem Wydział Prawa lub na adres e-mail: dianag@wseip.edu.pl lub paulinal@wseip.edu.pl (karta zgłoszenia również do pobrania www.wseip.edu.pl)

II OGÓLNOPOLSKA KONFERENCJA NAUKOWA

pt.:

„Świadczenie pracy jako przedmiot zobowiązania umownego”
 Kielce, 24 październik 2014 r. 
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Okręgowy Inspektorat Pracy 

w Kielcach
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Wydział Prawa 
Wyższej Szkoły Ekonomii 
i Prawa im. prof. Edwarda Lipińskiego

w Kielcach
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Stowarzyszenie Prawników Administracji Publicznej

Szanowni Państwo,

Okręgowy Inspektorat Pracy w Kielce wspólnie z Wyższą Szkołą Ekonomii i Prawa im. prof. E. Lipińskiego w Kielcach, a także Stowarzyszeniem Prawników Administracji w Skarżysku Kamiennej serdecznie zapraszają do udziału w konferencji naukowej  pt.:
„Świadczenie pracy jako przedmiot zobowiązania umownego” 
która odbędzie się w dniach 24 października 2014r. (rozpoczęcie godz. 10.00), 
w Audytorium nr 2 Wyższej Szkoły Ekonomii 
i Prawa w Kielcach przy ul. Jagiellońskiej 109A

       Wyrażamy nadzieję, że ze względu na aktualność problematyki będącej przedmiotem konferencji, jak i ze względu na planowaną publikację konferencyjną spotka się ona 
z Państwa zainteresowaniem. 

Obszary tematyczne
Celem konferencji jest wymiana poglądów, opinii i doświadczeń przedstawiciel administracji rządowej, inspektorów pracy, wymiaru sprawiedliwości,  pracowników naukowo – dydaktycznych, organów ścigania, biegłych oraz praktyków w obszarze następujących zagadnień:

· sposoby nawiązywania stosunków pracy i tryb ich rozwiązywania, 
· zobowiązania i prawa wynikające z umów 
o pracę, 
· odpowiedzialność z tytułu naruszenia praw osób wykonujących pracę zarobkową oraz badawcze ujęcie problematyki zawierania umów 
o pracę.
Organizatorzy konferencji

Okręgowy Inspektorat Pracy w Kielce

25 – 314 Kielce, ul.  Tysiąclecia PP 4

                       www.kielce.oip.pl
Wydział Prawa

Wyższej Szkoły Ekonomii i Prawa 

im. prof. E. Lipińskiego w Kielcach 

25- 734 Kielce, ul. Jagiellońska 109A 

tel. 041 345 13 13, 345 52 56 

                      www.wseip.edu.pl
Stowarzyszenie Prawników Administracji Publicznej

25-513 Kielce, ul. Przecznica 6/4

www.spap.info

Sekretariat Konferencji 

· mgr Diana Głownia
mgr Paulina Łochowska

      tel. 041 366 93 72 

dianag@wseip.edu.pl
paulinal@wseip.edu.pl

Patronat naukowy

· prof. dr hab. Paweł Sarnecki
· prof. dr. hab. Antoni Feluś
· prof. dr hab. Aleksander Lichorowicz
· dr hab. Jarosław Reszczyński
Patronat honorowy

· Główny Inspektor Pracy

· Dziekan Okręgowej Rady Adwokackiej w Kielcach

· Dziekan Okręgowej Izby Radców Prawnych w Kielcach
