SYLABUS 

	Kod przedmiotu
	 04_3_FR10N_Cmsrs0614
	Nazwa przedmiotu
	Międzynarodowe standardy rachunkowości i sprawozdawczości finansowej

	Nazwa przedmiotu w języku angielskim
	International Accounting Standars and financiales statements

	Wydział
	Finansów

	Kierunek
	Finanse i rachunkowość

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Poziom uczenia się
	I stopień

	Profil uczenia się
	Praktyczny

	Przynależność do grupy przedmiotów
	Przedmioty do wyboru 

	Przedmioty do wyboru w zakresie:
	Rachunkowość

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot
	dr Grażyna Tatka

	Osoby prowadzące zajęcia
	dr Grażyna Tatka

	Forma prowadzenia zajęć
	W 
	Zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (ZKUP) 

	
	
	Ć
	K
	L
	ZP
	Wa 
	Pr
	Inne- jakie:
	

	Liczba godzin zajęć w semestrze
	
	
	18
	
	
	
	
	

	Legenda: W – wykład, Ć – ćwiczenia, K- konwersatorium, L – laboratorium, ZP – zajęcia praktyczne, Wa – warsztaty,               Pr – praktyka

	Semestr(y) zajęć dla kierunku uczenia się
	VI
	Liczba punktów ECTS za przedmiot
	3

	Status przedmiotu
	Obowiązkowy 
	Język wykładowy
	polski

	Wymagania wstępne
	Zaliczenie przedmiotu Rachunkowość i Rachunkowość finansowa

	Cele uczenia się

Wiedza
· usystematyzowanie wiedzy związanej z obowiązującymi Międzynarodowymi Standardami Rachunkowości;
· omówienie zasad prowadzenia rachunkowości wynikających z obowiązujących standardów;
· przedstawienie regulacji prawnych wprowadzających MSR do systemu prawnego Unii Europejskiej.
Umiejętności 

· znajomość podstaw prawnych MSR i MSSF w Polsce i Unii Europejskiej;

· analizowanie wytycznych zawartych w MSFF i w przepisach krajowych;

· przekształcanie sprawozdań finansowych w celu dostosowania ich do MSSF.

Kompetencje społeczne

· utrwalenie nawyku precyzyjnego stosowania słownictwa rachunkowego;
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	Kryteria oceniania kompetencji studenta

Poniżej w formie syntetycznej przedstawiono wymagania minimalne dla trzech grup efektów uczenia się, jakie Student musi uzyskać, aby zaliczyć dany przedmiot. Aby Student zaliczył dany przedmiot wszystkie efekty uczenia się opisane w sylabusie muszą być pozytywnie zweryfikowane przez osobę(y) prowadzącą(e) zajęcia w ramach danego przedmiotu
W - WIEDZA


Ocena:

Dostateczny/Dostateczny + – Student zapamiętuje i odtwarza wiedzę przewidzianą do opanowania w ramach przedmiotu
Dobry/Dobry + – Student dodatkowo interpretuje zjawiska/problemy i potrafi rozwiązać typowy problem

Bardzo dobry –Student potrafi rozwiązywać nawet złożone problemy z danej dziedziny, potrafi dokonać syntezy, przeprowadzić wszechstronną ocenę, stworzyć dzieło oryginalne, inspirujące innych.

U - UMIEJĘTNOŚCI


Ocena:

Dostateczny/Dostateczny + – Student orientuje się w charakterze czynności, potrafi pod kierunkiem nauczyciela akademickiego wykonać czynności/rozwiązać problemy dotyczące treści przedmiotu
Dobry/Dobry +  – Student potrafi samodzielnie wykonać czynności/zadania/rozwiązać typowe problemy dotyczące treści przedmiotu
Bardzo dobry – Student posiada w pełni opanowaną umiejętność/zdolność wykonania przewidzianych w treściach przedmiotu czynności/zadań/problemów także w bardziej złożonych przypadkach.
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Ocena:

Dostateczny/Dostateczny +  – Student biernie przyswaja treści przedmiotu z wykazaniem zdolności do koncentracji uwagi i słuchania

Dobry/Dobry +  – Student aktywnie uczestniczy w zajęciach, dokonuje ocen wartościujących według kryteriów przyjętych w danej dziedzinie, potrafi aktywnie współdziałać w obrębie grupy

Bardzo dobry – Student dokonuje integracji postawy zgodnie z sugerowanym wzorcem, rozwija własny system wartości zawodowych i społecznych, potrafi przyjąć odpowiedzialność za działanie grupy, obejmując w niej przewodnictwo.
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	Zajęcia praktyczne (Wydział Nauk Medycznych)
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(1 pkt ECTS = 25 godzin obciążenia studenta, zaokrąglić do 0,1 pkt ECTS)
	

	Uwagi

	

	Strona internetowa przedmiotu:
	


· odniesienie kierunkowych efektów uczenia się zgodnych z Ustawą z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, t.j. Dz. U. 2018, poz. 2153 oraz z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz. U. 2018, poz. 2218.

