SYLABUS 
	Kod przedmiotu
	 04_3_FR10N_Clwpr0614
	Nazwa przedmiotu
	Logistyka w przedsiębiorstwie

	Nazwa przedmiotu w języku angielskim
	Logistics in companies

	Wydział
	Finansów

	Kierunek
	Finanse i rachunkowość

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Poziom uczenia się
	I stopień

	Profil uczenia się
	Praktyczny

	Przynależność do grupy przedmiotów
	Przedmioty do wyboru 

	Przedmioty do wyboru w zakresie:
	Finanse przedsiębiorstw

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot
	Dr Łukasz Nowakowski

	Osoby prowadzące zajęcia
	Dr Łukasz Nowakowski

	Forma prowadzenia zajęć
	W 
	Zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (ZKUP) 

	
	
	Ć
	K
	L
	ZP
	Wa 
	Pr
	Inne- jakie:
	

	Liczba godzin zajęć w semestrze
	
	
	18
	
	
	
	
	

	Legenda: W – wykład, Ć – ćwiczenia, K- konwersatorium, L – laboratorium, ZP – zajęcia praktyczne, Wa – warsztaty,               Pr – praktyka

	Semestr(y) zajęć dla kierunku uczenia się
	V
	Liczba punktów ECTS za przedmiot
	3

	Status przedmiotu
	Obowiązkowy 
	Język wykładowy
	polski

	Wymagania wstępne
	Mikroekonomia, Makroekonomia, Podstawy zarządzania

	Cele uczenia się
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	Kryteria oceniania kompetencji studenta

Poniżej w formie syntetycznej przedstawiono wymagania minimalne dla trzech grup efektów uczenia się, jakie Student musi uzyskać, aby zaliczyć dany przedmiot. Aby Student zaliczył dany przedmiot wszystkie efekty uczenia się opisane w sylabusie muszą być pozytywnie zweryfikowane przez osobę(y) prowadzącą(e) zajęcia w ramach danego przedmiotu
W - WIEDZA


Ocena:

Dostateczny/Dostateczny + – Student zapamiętuje i odtwarza wiedzę przewidzianą do opanowania w ramach przedmiotu
Dobry/Dobry + – Student dodatkowo interpretuje zjawiska/problemy i potrafi rozwiązać typowy problem

Bardzo dobry –Student potrafi rozwiązywać nawet złożone problemy z danej dziedziny, potrafi dokonać syntezy, przeprowadzić wszechstronną ocenę, stworzyć dzieło oryginalne, inspirujące innych.

U - UMIEJĘTNOŚCI


Ocena:

Dostateczny/Dostateczny + – Student orientuje się w charakterze czynności, potrafi pod kierunkiem nauczyciela akademickiego wykonać czynności/rozwiązać problemy dotyczące treści przedmiotu
Dobry/Dobry +  – Student potrafi samodzielnie wykonać czynności/zadania/rozwiązać typowe problemy dotyczące treści przedmiotu
Bardzo dobry – Student posiada w pełni opanowaną umiejętność/zdolność wykonania przewidzianych w treściach przedmiotu czynności/zadań/problemów także w bardziej złożonych przypadkach.

K - KOMPETENCJE SPOŁECZNE


Ocena:

Dostateczny/Dostateczny +  – Student biernie przyswaja treści przedmiotu z wykazaniem zdolności do koncentracji uwagi i słuchania

Dobry/Dobry +  – Student aktywnie uczestniczy w zajęciach, dokonuje ocen wartościujących według kryteriów przyjętych w danej dziedzinie, potrafi aktywnie współdziałać w obrębie grupy

Bardzo dobry – Student dokonuje integracji postawy zgodnie z sugerowanym wzorcem, rozwija własny system wartości zawodowych i społecznych, potrafi przyjąć odpowiedzialność za działanie grupy, obejmując w niej przewodnictwo.

	Treść przedmiotu uczenia się (program wykładów i pozostałych zajęć)
	Odniesienie do efektów uczenia się

	1Podział systemu logistycznego z rozgraniczeniem fazowym na fazę zaopatrzenia, produkcji, dystrybucji i fazę powtórnego zagospodarowania. Sprzężenia podsystemów logistyki w poszczególnych fazach. Znaczenie logistyki zaopatrzenia w systemie logistycznym firmy.

Planowanie potrzeb materiałowych. Trzy zasady zaopatrzenia materiałowego. System planowania i sterowania dostawami.

Instrumenty polityki zaopatrzenia: polityka produktu, polityka kontraktacji (polityka warunków), polityka komunikacji i polityka zakupów. Wybór źródeł zakupu

Analiza kosztów zaopatrzenia

Logistyka produkcyjna w strategii przedsiębiorstwa 

Uwarunkowania techniczno-organizacyjne logistyki produkcyjnej

Cykl badania i usprawniania procesów logistycznych w sferze produkcji 

Główne planowanie zadań 

Planowanie i harmonogramowanie przebiegu produkcji

Formy i metody bilansowania zadań z zasobami 

Sterowania i kontrola przebiegu produkcji

Koncepcja „odchudzonej produkcji” (Lean production) 

Koncepcja zarządzania ograniczeniami (Constrains management)

Rola logistyki dystrybucji w systemie logistycznym

Miejsce dystrybucji w łańcuchu dostaw
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Pojęcie kanału dystrybucji

Struktura i podział kanałów dystrybucji

Projektowanie kanałów dystrybucji. 

Globalne koszty dystrybucji towarów

Współdziałanie i konflikty w kanałach dystrybucji.

Zasady ustalania ceny i marży

Udział poszczególnych ogniw kanałów dystrybucji w wartości sprzedaży. Koszty dystrybucji

Szacowanie kosztów wyczerpania zapasów

Narzędzia elektroniczne w logistyce zaopatrzenia (MRP. MRP II, ERP)

Samodzielna praca studenta: 

•Planowanie procesu zakupów – projekt realizowany w grupach 2-3 osobowych: a) zdefiniowanie potrzeb materiałowych w przedsiębiorstwie; b) określenie niezbędnego poziomu zapasów c) zaplanowanie procedury wyłaniania dostawców d) wybór dostawców

•Projektowanie systemu dystrybucji w działalności podmiotu gospodarczego – zadanie projektowe realizowane w małych grupach
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U1, 
K1, 

	Zalecana literatura i pomoce naukowe

	Literatura podstawowa
1.Bendkowski J., Radziejewska G..: Logistyka zaopatrzenia w przedsiębiorstwie. Wyd. Politechniki Śląskiej, Gliwice Wyd. 2, 2011

2.Coyle J.J., Bardi E.J., Langley J.C.: Jr. Zarządzanie logistyczne. Wydawnictwo PWE, Warszawa 2010.

3.Gołembska E. (red.) Kompendium wiedzy o logistyce, wyd. 4. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2010.

4.Kowalska K.: Logistyka zaopatrzenia. Wyd. Akademii Ekonomicznej w Katowicach, Katowice 2005
5.Sarjusz-Wolski Z., Skowronek Czesław: Logistyka w przedsiębiorstwie, PWE, Warszawa 2012
Literatura uzupełniająca
1.Christopher M., Strategia zarządzania dystrybucją, Agencja Wydawnicza Placet, Warszawa 1999

2.Czubała A.: Dystrybucja produktów. Wyd. 2. PWE, Warszawa 2004.

3.Rutkowski K. (red.), Logistyka dystrybucji. Wyd. SGH, Warszawa 2005

	Bilans punktów ECTS

	Forma nakładu pracy studenta

(udział w zajęciach, aktywność, przygotowanie sprawozdania, itp.)
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	Liczba godzin realizowanych przy bezpośrednim udziale nauczyciela akademickiego
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	Liczba punktów ECTS, uzyskiwanych przez studenta podczas zajęć wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego)
(1 pkt ECTS = 25 godzin obciążenia studenta, zaokrąglić do 0,1 pkt ECTS)
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* odniesienie kierunkowych efektów uczenia się zgodnych z Ustawą z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, t.j. Dz. U. 2018, poz. 2153 oraz z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz. U. 2018, poz. 2218.
